Wojt Gminy Wawolnica

ul. Lubelska 39, 24-160 Wawolnica
tel. 81 882 5001 fax. 81 882 6103 e-mail: gmina@wawolnica.pl_www.wawolnica.pl

Wawolnica, 4 kwietnia 2024 r.

OR.2110.1.1.2024

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

I. Wojt Gminy Wawolnica ogtasza nabdér na wolne stanowisko
urzednicze:

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Wawolnica
ul. Lubelska 39
24-160 Wawolnica

2. Nazwa stanowiska urzedniczego:
Referent ds. inwestycji i zamowien publicznych

3. Liczba lub wymiar etatu:

II. Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panstw,
w ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspoélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
3. niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
4. nieposzlakowana opinia,
wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia,
6. co najmniej potroczny staz pracy.
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III. Wymagania dodatkowe:
1. znajomosc¢ przepisdw wynikajacych z nastepujacych ustaw:

1) Prawo budowlane,
2) Prawo Zamodwien Publicznych,
3) o finansach publicznych,
4) Kodeks Postepowania Administracyjnego,
5) o samorzadzie gminnym,
6) o ochronie danych osobowych,
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oraz rozporzadzen wykonawczych do ww. ustaw,

2.

znajomos¢ czytania i analizowania dokumentacji technicznej i kosztorysowej
oraz zagadnien z zakresu: przygotowania, realizacji i rozliczen przedsiewziec
inwestycyjnych, w tym z dofinansowaniem srodkéw zewnetrznych w kategorii
wodociggowej i kanalizacyjnej, kubaturowej i drogowej,

umiejetnosé pracy w zespole, samodzielno$¢, odpowiedzialnosg,
terminowos¢, komunikatywnos¢, zaangazowanie w powierzone zadania,
odpornos¢ na stres,

posiadanie prawa jazdy kat. B.

IV.

10.

11.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

przygotowywanie i przeprowadzanie przetargéw i zapytan ofertowych na
wybor wykonawcy robét, ustug, dostaw dla zadan inwestycyjnych na
stanowisku pracy,

przygotowywania i prowadzenie spraw inwestycyjnych, remontowych
na terenie gminy, w szczegdlnosci przygotowywanie i prowadzenie
dokumentacji zwigzanej z zapewnieniem prawidlowej realizacji zadan,
projektdbw uméw i innych dokumentéw, nadzér nad realizacjg gminnych
inwestycji i remontéw,

rozliczanie inwestycji i remontéw, przeprowadzanie odbioréw, przekazywanie
do eksploatacji,

realizacja zadan w zakresie inwestycji drogowych i drég gminnych oraz
obiektow mostowych,

prowadzenie zbiorczej statystyki inwestycji na drogach,

wykonywanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem wnioskéw, realizacjq
i rozliczeniem projektéw inwestycyjnych,

sporzadzanie sprawozdan, sprawozdan rocznych GUS, PZP, zestawien plandéw
rocznych z realizowanych zadan na stanowisku pracy i referatu,

prowadzenie spraw zwigzanych z funduszem soteckim,

kontrola pod wzgledem formalnoprawnym i merytorycznym dowodéw
ksiegowych z zakresu realizowanych zadan i ich autoryzacja,

wspoétudziat w opracowywaniu projektu budzetu gminy w zakresie
powierzonych zadan i obowigzkow,

przygotowywanie i przedkfadanie radzie gminy projektéw uchwat z zakresu
stanowiska pracy.

Wymagane dokumenty:

1.
2.

list motywacyjny z numerem telefonu lub adresem e-mail,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu kariery zawodowej,

kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc
Z oryginatem),

kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem) potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c¢ z oryginatem),

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo s$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,



8. oswiadczenie kandydata do petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

9. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

10. oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(klauzula informacyjna RODO).

Wzory ww. os$wiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania na
stronie internetowej http://bip.wawolnica.pl/ (w lokalizacji Ogtoszenia — Nabor
na wolne stanowiska urzednicze — wz6r os$wiadczen do naboru - pliki do
pobrania).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane i ztozone
osobiscie lub listownie w terminie do dnia 19 kwietnia 2024 r. do godz. 15:00
pod adresem:

Urzad Gminy Wawolnica
ul. Lubelska 39
24-160 Wawolnica

w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze
- Referent ds. inwestycji i zamoéwien publicznych”.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1. stanowisko pracy usytuowane jest na I pietrze w siedzibie Urzedu Gminy
Wawolnica, ul. Lubelska 39 (budynek bez windy),

2. praca w godzinach: poniedziatek: 8:00-16:00, wtorek - pigtek: 7:00-15:00,

3. praca przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych, kontakt
z interesantem, wyjazdy w teren,

4. zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace,

5. planowany termin zatrudnienia od 1 maja 2024 r.

VI. Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia o0sob  niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Wawolnica,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0sOb niepetnosprawnych, ksztattowat sie na poziomie nizszym niz 6%.

VII. Klauzula informacyjna
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.
z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Gmina Wawolnica reprezentowana
przez Wéjta, 24-160 Wawolnica, ul. Lubelska 39, tel. 0-81/8825001
e-mail: gmina@wawolnica.pl.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogq sie
Panstwo kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych za posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl.

3)Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego!?. Podanie innych danych jest dobrowolne


http://bip.wawolnica.pl/

i nastepuje na podstawie Panstwa zgody, ktéra moze zosta¢ w dowolnym
czasie wycofana3.

4)W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych
osobowych stanowig:

a) tart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22! § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) oraz art. 6
i 11 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych (t. j. Dz. U.
z 2019 r., poz. 1282).

b)2art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

c) 3podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust.
1 lit. @) RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO)

5)Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedq
przechowywane przez okres 3 miesiecy od momentu zakoniczenia rekrutacji.

6) Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandie).

7)W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujq
Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

C) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

e) w zakresie, w jakim podstawq przetwarzania Panstwa danych osobowych jest
zgoda, przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodnos$c z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym
z art. 22! § 1 oraz § 3-5 Kodeksu pracy, jak réwniez z ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgadowych jest niezbedne, aby uczestniczyc
w postepowaniu rekrutacyjnym. Nieprzekazanie danych skutkowac bedzie
niemoznoscigq rozpatrzenia Panstwa aplikacji ztozonej w postepowaniu
rekrutacyjnym.

9) Dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajagcym z upowaznienia
administratora, majacym dostep do danych osobowych i przetwarzajacym je
wylacznie na polecenie administratora. Panstwa dane osobowe moga byc¢
przekazane réwniez podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania na
podstawie przepisOw prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotom,
z ktérymi administrator zawart umowe na Swiadczenie ustug serwisowych dla
systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.
Informacja o wyniku naboru jest ujawniana odbiorcom strony podmiotowej
w Biuletynie Informacji Publicznej, a tym samym dane osobowe bedg
ujawniane osobom, ktére zapoznaty sie z tresciag ww. informacji. Informacje
o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowig informacje publiczng,
stad dane osobowe kandydatéw mogg by¢ ujawniane osobom i podmiotom
whnioskujgcym o dostep do informacji publicznej.

IX. Informacje dodatkowe:
Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne, informowani sg drogq
telefoniczng Iub elektroniczng o miejscu, czasie i procedurze dalszego
postepowania kwalifikacyjnego kandydatéw.



Osobg upowazniong do bezposrednich kontaktow z kandydatami jest Z-ca Wéijta
Gminy - Grzegorz Dunia - tel. 818825001 wew. 28.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu Gminy Wawolnica po wyzej
okreslonym terminie (decyduje data wptywu do urzedu) nie bedg rozpatrywane.

Regulamin naboru znajduje sie w Biuletynie Informacji Publicznej.

Niezwtocznie po przeprowadzonym naborze, informacja o wyniku naboru bedzie
upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w jednostce,
w ktérej byt przeprowadzony nabdr oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji
Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Marcin taguna
/-/
Wéjt Gminy Wawolnica



